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ACTA COMITE DE CONTRATACION 2023

OBJETO: VERIFICACION DE LA COHERENCIA E INTEGRIDAD DE LOS
ESTUDIOS PREVIOS

Procede el Comité de Contratacion, a evaluar de las necesidades presentadas por las
diferentes dependencias de la Regional San Andrés y analizar la conveniencia de
adelantar los procesos de contratacion, si es del caso, asi como las demas funciones
sefialadas en el articulo 3 de la Resolucion No. 000069 de 2014.

Ciudad y fecha (31) Octubre 2023, San Andrés Isla.
Modalidad de la reunion: Revision de los estudios previos virtualmente
Horario: Desde (9:00) am Hasta (10:00) am

PARTICIPANTES

Nombre Cargo
DIEGO LEON FERNANDEZ HURTADO  |Director Regional con funciones de
subdirector de Centro (e).
EZECA BRANT FRANCIS Coordinador de Grupo  Apoyo
Administrativo Mixto

RICARDO ANDRES HERRERA SABOGAL | Coordinador Misional (e).

SHIRLEY FARJADO MARTINEZ Coordinadora Grupo de Talento
Humano.

HIGINIO EROL ARCHBOLD HERNANDEZ |Profesional Apoyo contratacion.

PAOLA ANDREA ORTA MARTINEZ Contratista — Apoyo administrativo

GIULLIANI ROSSANI ONEILL HOOKER Contratista — Profesional HYSI
KIMBERLY VANESSA HUMPHRIES PANTOJA | Contratista — Dinamizadora Ambiental 'y
energético

ORDEN DEL DIA:
1. Verificacién quérum.
2. Exposicion de nuevas necesidades de contratacion.
3. Espacio para debatir y presentar observaciones.
4. Conclusiones.
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DESARROLLO

El Director Regional (e) procede instalar el comité de contratacion mediante el envié al correo
electronico Institucional de cada uno de los participantes, y recomienda a los miembros observar los
preceptos contemplados en la resolucién no. 000069 de 2014, asi como las funciones a cargo del
comité, de conformidad con el articulo 3 de la misma resolucion y lo estipulado en la pagina 9 del
Manual de Contratacion del SENA, adoptado mediante resolucion No. 0203 de 2014.

Acto seguido el comité procede a analizar las necesidades y solicitudes de contratacion presentado
por la secretaria técnica a través de las diferentes areas que requieren adelantarse los
correspondientes procesos de contratacion, asi:

La Coordinadora Grupo de Talento Humano, del Centro de Formacion Turistica Gente de Mar y
de MINIMA CUANTIA, cuyo Objeto es “COMPRA DE ROPA DE TRABAJO PARA EMPLEADOS
PUBLICOS E INSTRUCTORES DEL SENA DE LA REGIONAL SAN ANDRES VIGENCIA 2023.", que de
acuerdo con los estudios mercado adelantados se determind que se requiere de un presupuesto
oficial estimado de SETENTA Y TRES MILLONES CIENTO VEINTICINCO MIL PESOS MI/CTE
($73.125.000) M/CTE, distribuido como se ve en la solicitud (Ver Solicitud).

Seguidamente se abrié un espacio para debatir y presentar observaciones a la solicitud, asi como de
|a verificacion de la coherencia e integridad de los estudios previos, de la justificacion de la necesidad
de la contratacion y la verificacion de la modalidad de seleccion a través de la cual se llevara a cabo
el proceso de seleccion.

El comité una vez analizado la conveniencia de las necesidades presentadas, y visto que se
encuentran orientadas a la existencia de una adecuada planeacion, dirigida a alcanzar los objetivos
institucionales, el cumplimiento de los planes de adquisicion y de inversion por lo que recomienda al
Director Regional con funciones de Subdirector de Centro (€) el inicio del tramite contractual pertinente.

Acto seguido, el Director Regional con funciones de Subdirector de Centro (e), una vez escuchada las
recomendaciones del Comité de Contratacion, ordena él envié de los Estudios Previos a la Direccion
General para solicitar la Autorizacion y dar inicio del proceso.

El cumplimiento de los objetos a contratar se debera ejecutar en el plazo pactado en el respectivo
contrato y en las condiciones alli establecidas.

Le indica al Coordinador del Grupo de Apoyo Administrativo Mixto adelantar todos los tramites que
requiere el proceso de contratacion.
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En atencion a que se dio cumplimiento al objeto de la reunion, procedié al cierre de la reunion, No
siendo otro el objeto de la presente, se elabora la presente acta y una vez leida y aprobada se firma
por los que en ella intervinieron.

Nombre : DIEGO LEGN FERNANDEZ HURTADO

Firma:
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Nombre: Nombre : Nombre :
EZECA BRANT FRANCIS SHIRLEY FARJADO MARTINEZ RICARDO ANDRES HERRERA
SABOGAL
Firma:
/
Nombre: Nombre: Nombre : Nombre :
KIMBERLY GIULLIANI ROSSANI! | HIGINIO EROL ARCHBOLD PAOLA ANDREA ORTA
VANESSA ONEILL HOOKER HERNANDEZ MARTINEZ
HUMPHRIES
PANTOJA
/Firma: Firma: f Firma: / 7
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Elaboro: Higinio Erol Archbold Hernandez — Profesional Apoyo Contratacion.
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